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PAINEL TEMATICO IX

FORMACAO DE PROFESSORES E ACESSO
A CARREIRA DOCENTE: MODELO

E DESAFIOS

TEMA 2: O acesso a carreira docente no ensino superior.

I. Enquadramento
A qualidade do ensino superior esta intrinsecamente ligada a competéncia
dos seus docentes. Em Angola, o crescimento do ensino superior tem sido
acompanhado por um aumento da procura por docentes universitarios
qualificados. No entanto, persistem desafios relacionados com os critérios
de ingresso na carreira docente, a escassez de doutores, a falta de programas
de preparacdo pedagogica para o ensino superior. Neste contexto, urge analisar
os mecanismos de acesso e desenvolvimento na carreira docente universitaria,
de forma a garantir qualidade, mérito e estabilidade institucional.

I1. Objectivo
Geral:
Discutir os mecanismos de acesso a carreira docente no ensino superior e
propor politicas para garantir qualidade, mérito e sustentabilidade no corpo
docente universitario.

Especificos:
« Analisar os requisitos actuais de ingresso na carreira docente universitaria;

» Identificar lacunas nos processos de seleccdo, avaliacdo e progressao;

« Discutir o papel da pds-graduacao, da investigacdo e da extensdo na valorizacao
docente;

« Propor modelos de recrutamento transparentes e alinhados com padroes

internacionais.
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II1. Questoes Guia
« Que critérios regem actualmente o ingresso na carreira docente universitaria?

« Como atrair e reter docentes com perfil académico e cientifico sélido?

« Que papel desempenha a investigacdo e a publicacéo cientifica na progresséo
docente?

- Como garantir equilibrio entre docéncia, investigacéo e extensao?

IV. Metodologia
A conferéncia sera realizada na modalidade presencial (plenarias, mesas
redondas), permitindo a participacdo activa dos presentes.

» Tempo para exposic¢éo (prelector) - 12 minutos

« Debate - 10 minutos

V. Publico-Alvo
Técnicos, estudantes do ensino superior, especialistas, académicos, gestores
publicos e privados, representantes da sociedade civil e representantes
da diaspora angolana, organizacdes de cooperacao bilaterais e multilaterais.

VI. Data, Local,
Duracio
Data: 30 de Agosto
Local: Centro de Convencdes da Baia de Luanda - Angola
Duracdo: 22mins
VII. Resultados
Esperados
» Diagnostico dos principais desafios no acesso a carreira docente no ensino
superior;
« Propostas para melhorar a atractividade e qualidade da carreira académica;
» Estratégias para formar e manter os quadros qualificados nas IES.
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